Orientering om skolens indsatser for skolearet 2017 - 2018

Pa bestyrelsesmgadet den 28. august 2017 besluttede bestyrelsen, efter indstilling fra skolens ledelse, dette ars
indsatsomrader gennem fastlaeggelse af rektors resultatlanskontrakt.

Skolens indsatsomrader bestar dels af centralt udmeldte omrader, og dels af omrader som der er behov for at
fokusere sarligt pa jf. interne og eksterne evalueringer, tilbagemeldinger fra faggrupper og PAU
(Paedagogisk Arbejds Udvalg).

Skolens indsatsomrader er i 2017 — 2018 fglgende:

Indsatsomrade:

Fokus pa hgjnelse af fagligt niveau, sa den enkelte elev bliver sa dygtig som han/hun kan (veegt 75%)

Kort beskrivelse af indsatsen:

Skolen har fortsat fokus pa at udvikle undervisningen, sa den enkelte elevs lzeringsudbytte gges.
Indsatsen fokuseres pa fglgende omrader:

o Anvendelse af formative evalueringer til udvikling af elevernes skriftlige og mundtlige
kompetencer samt begrebsforstaelse

e Udvikling af digital dannelse hos eleverne

e Inddragelse af it teknologi i undervisningen med henblik pa at gge den enkelte elevs udbytte af
feedback, selvevalueringer og praksisforstaelse.

MA@l for indsatsen:

e En positiv udvikling af skolens lgfteevne samlet herunder positiv udvikling i skriftlige karakterer.
Lefteevnen omhandler alle elever pa skolen.

e Udvikling af elevernes selvevalueringskompetencer




Indsatsomréade:

Kommunikation (25%)

Kort beskrivelse af indsatsen:
Pa baggrund af gennemfart APV i foraret 2017 er udpeget falgende fokusomrader:

e Udvikling af nyt koncept for MUS
o Udarbejdelse af endrede retningslinjer for brug af interne kommunikationsvaerktgjer og
gennemfart relevant efteruddannelse.

MA@l for indsatsen:

e Nyt justeret MUS koncept aftalt i MIO
o Hajere grad af tilfredshed med den interne kommunikation

Indsatsomréade:

Reformimplementering (60 %)

Kort beskrivelse af indsatsen:

Fra 2017 andres savel stx som hf. Der etableres nye overordnede rammer og strukturer, ligesom
leereplanerne i de enkelte fag eendres og justeres.

I Izbet af skoledret skal falgende indsatser gennemfares:

e Udarbejdelse af studieplaner jf. bekendtgarelser og lzereplaner for grundforlgb pa stx, introforlgb

pa hf, studieretninger og fagpakker gennem samarbejde i faggrupper og laererteam. |
udarbejdelsen af studieplaner skal der isar veere fokus pa:

o implementering af nye elementer i bekendtggrelserne: Karrierelaring, fordybelsestid og

puljetimer
o sammenhang og progression i undervisningen
e Implementering af nye fag, fagpakker og studieretninger
e Afholdelse af efteruddannelsesaktiviteter
e Udvikling af rammer for afvikling af puljetimer jf. nye bekendtgarelser
e Udvikling af rammer og aktiviteter for karriereleering/praksisinddragelse




Mal for indsatsen:

e Atder er etableret nye detaljerede studieplaner ved arets slutning for savel stx som hf
e At der er gennemfart relevant efteruddannelse
o Ateleverne er tilfredse med de gennemfarte undervisningsforlgb

Indsatsomrade:

Et malrettet arbejde med prioritering og planlegning af leerernes arbejdstid, sa leererne anvender en starre
del af deres arbejdstid sammen med eleverne ved undervisning eller andre leeringsaktiviteter. (20 %)

Kort beskrivelse af indsatsen:
For at stgtte elevernes motivation for leering gennemfgres fglgende:

e Implementering af strategi for frivillige aktiviteter

MA@l for indsatsen:

o Starre andel af leerernes arbejdstid anvendes til varetagelse af frivillige aktiviteter
o Bredere elevdeltagelse til frivillige aktiviteter

Indsatsomrade:

Indsats mod frafald (20%)

Kort beskrivelse af indsatsen jf. resultatlenskontrakten:

Jf. evalueringer fra sidste skolear justeres rammerne for samarbejdet omkring elever og klasser. Fokus for
indsatsen bliver:

e Implementering af nyt grundforlgb pa stx med fokus pa trivsel og fastholdelse samt
foraeldresamarbejde
e Justering af interne procedurer ved handtering af fraver

MA@l for indsatsen:

e At mindske fraveer og frafald i forhold til gennemsnit af de sidste tre ar.







